
ZESPÓŁ SZKÓŁ ZAWODOWYCH IM. S. BOBROWSKIEGO W RAWICZU
ul. Gen. J. Hallera 12

63-900 Rawicz

REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW PROJEKTU

“Rozwój kompetencji językowych i psychospołecznych kadry ZSZ w Rawiczu”
(„Development of language and psycho-social competences of ZSZ Rawicz staff”)

w Zespole Szkół Zawodowych w Rawiczu

I. Postanowienia ogólne

1. Niniejszy Regulamin (zwany dalej: Regulaminem) określa zasady rekrutacji i uczestnictwa NAUCZYCIELI w
Projekcie nr „Rozwój kompetencji językowych i psychospołecznych kadry ZSZ w Rawiczu” („Development
of language and psycho-social competences of ZSZ Rawicz staff”), realizowanego w ramach w ramach
Erasmus+.
2. Realizatorem projektu jest Zespół Szkół Zawodowych im. Stefana Bobrowskiego w Rawiczu.
3. Celem projektu jest kształtowanie postaw niesienia pomocy i wsparcia osobom potrzebującym poprzez
rozwijanie edukacji prozdrowotnej, językowej i europejskiej i działania na rzecz bezpieczeństwa, zdrowia i
rozwoju uczniów.
4. Projekt realizowany jest w okresie: 01.09.2023 – 28.02.2025
5. O udział w projekcie mogą ubiegać się nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkół Zawodowych im. Stefana
Bobrowskiego w Rawiczu, kadra administracyjna Szkoły , osoby współpracujące bądź reprezentujące szkołę
oraz przedstawiciele organu prowadzącego wspierający szkołę w codziennej pracy.

II. Rekrutacja nauczycieli - uczestników/uczestniczek projektu

1. Rekrutację nauczycieli przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w Zespole Szkół Zawodowych im. Stefana
Bobrowskiego w Rawiczu, powołana przez Dyrektora szkoły.
2. Rekrutacja uczestników zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadą równych szans kobiet i mężczyzn,
równego i otwartego dostępu wszystkich osób zainteresowanych, w oparciu o zasady przejrzystości
i niedyskryminacji.
3. Termin rekrutacji określony będzie w ogłoszeniu o naborze, zamieszczonym w siedzibie Zespołu Szkół
Zawodowych im. Stefana Bobrowskiego w Rawiczu oraz na stronie internetowej: www.zszrawicz.pl
obejmującym okres realizacji projektu.
4. Kryteria rekrutacji na kurs:

a) „Pierwsza pomoc psychologiczna”, który odbędzie się na Cyprze (7 dni)
„Dobrostan w pracy nauczyciela i ucznia”, który odbędzie się w Portugalii (6 dni):

1) znajomość języka angielskiego, max. 40 pkt.
A1- 10 pkt.,
A2 – 20 pkt.,
B1 – 30 pkt.,
B2 – 40 pkt.,
2) motywacja do udziału w kursie uzasadniona potrzebą własną i pracy z uczniami – mierzona w formie
wypowiedzi pisemnej w formularzu zgłoszeniowym (każda osoba z komisji przyzna do 10 punktów) - max.
30 pkt.
3) gotowość i chęć do dzielenia się doświadczeniami, integracji i upowszechniania rezultatów - określona
przykładami w formie opisowej w formularzu zgłoszeniowym (każda osoba z komisji przyzna do 10
punktów) – max. 30 pkt.
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4) kryteria dodatkowe:
- zaangażowanie w życie szkoły, środowiska lokalnego oraz na terenie powiatu - zajęcia dodatkowe,
działania z własnej inicjatywy przyczyniające się do rozwoju szkoły i środowiska lokalnego - określona
przykładami w formie opisowej w formularzu zgłoszeniowym i/lub potwierdzone przez instytucje
zewnętrzne (każda osoba z komisji przyzna do 10 punktów) – max. 15 pkt.
- rekomendacja pisemna Dyrektorki szkoły, związana ze szczególnymi potrzebami (własnymi lub w pracy
własnej) danej osoby– max. 5 pkt.
- chęć zaangażowania się w działania międzynarodowe szkoły oraz program Erasmus+ przez osoby, które
wcześniej nie brały udziału w projektach międzynarodowych, m.in. z programu Erasmus+ - max. 30 pkt.

b) “Kurs języka angielskiego”, który odbędzie się na Malcie (5 dni):
1) znajomość języka angielskiego – max. 40 pkt.
A1 – 40 pkt.
A2 – 30 pkt.
B1 – 20 pkt.
B2 – 10 pkt.
C1 i wyżej – 0 pkt.
2) motywacja do udziału w kursie i do angażowania się w rozwój współpracy międzynarodowej Szkoły
określona w formie opisowej w formularzu zgłoszeniowym (każda osoba z komisji przyzna do 10 punktów)
– max. 30 pkt.
3) gotowość i chęć do dzielenia się doświadczeniami, integracji i upowszechniania rezultatów- określona
przykładami w formie opisowej w formularzu zgłoszeniowym (każda osoba z komisji przyzna do 10
punktów) – max. 30 pkt.
4) kryteria dodatkowe:
- zaangażowanie w życie szkoły, środowiska lokalnego oraz na terenie powiatu - zajęcia dodatkowe,
działania z własnej inicjatywy przyczyniające się do rozwoju szkoły i środowiska lokalnego - określona
przykładami w formie opisowej w formularzu zgłoszeniowym i/lub potwierdzone przez instytucje
zewnętrzne (każda osoba z komisji przyzna do 10 punktów) – max. 15 pkt.
- rekomendacja pisemna Dyrektorki szkoły – max. 5 pkt.
- chęć zaangażowania się w działania międzynarodowe szkoły oraz program Erasmus+ przez osoby, które
wcześniej nie brały udziału w projektach międzynarodowych, m.in. z programu Erasmus+ - max. 30 pkt.

Razem w procesie rekrutacji otrzymać można maksymalnie 150 punktów.

5. Na podstawie zgłoszeń stworzona zostanie lista rankingowa. Osoby z najwyższą liczbą punktów zostaną
zakwalifikowane do udziału w kursach. Na każdy kurs prowadzona będzie odrębna rekrutacja.
6. Warunkiem ubiegania się o udział w projekcie jest wypełnienie formularza zgłoszeniowego w formacie
online we wskazanym terminie. Rekomendację pisemną dyrektorki złożyć należy w sekretariacie we
wskazanym terminie rekrutacji.
7. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej odbędzie się na żywo lub online, komisja sporządzi protokół
i w przypadku większej liczby zgłoszeń niż liczba dostępnych miejsc, określi rankingową listę rezerwową.
8. Informacja o zakwalifikowaniu do udziału w projekcie zostanie umieszczona w pokoju nauczycielskim
Zespołu Szkół Zawodowych im. Stefana Bobrowskiego w Rawiczu w terminie 10 dni roboczych od
zakończenia rekrutacji.
9. Osoby, które złożyły kompletne dokumenty rekrutacyjne, ale w wyniku procesu rekrutacji nie zostały
zakwalifikowane do projektu zostaną umieszczone na liście rezerwowej.
10. Decyzja Komisji rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega odwołaniu.
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11. Osoba zakwalifikowana do udziału w projekcie może zrezygnować z uczestnictwa, składając
u Koordynatora projektu stosowne oświadczenie, jednak musi liczyć się z pokryciem dotychczas
poniesionych kosztów.

III. Postanowienia końcowe

1. Bieżące informacje na temat szkoleń i kursów realizowanych w ramach projektu będą publikowane na
stronie internetowej szkoły oraz na tablicy ogłoszeń Zespołu Szkół Zawodowych im. Stefana Bobrowskiego
w Rawiczu.
2. Za kontakt z uczestnikami projektu, osobami prowadzącymi szkolenia i kursy odpowiada Koordynator
projektu – Aneta Mazur.
3. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie.
4. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie są rozstrzygane przez Realizatora Projektu.
5. Niniejszy Regulamin wchodzi w życie z dniem jego podpisania tj. 1.09.2023 r., ostatnie zmiany
wprowadzono w dniu 25.09.2023 r.
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